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Gothaer leitet Generationenwechsel in der Konzernfihrung ein

Dr. Roland Schulz (72), seit mehr als 20 Jahren in den Gremien der Gothaer tatig und
seit 2004 Aufsichtsratsvorsitzender der Gothaer Finanzholding und der Gothaer
Versicherungsbank, wird mit Erreichen der Altersgrenze von 73 Jahren 2014 aus den
Aufsichtsraten der Gothaer ausscheiden und so den Generationenwechsel bei der
Gothaer einleiten.

Dr. Roland Schulz (72), seit mehr als 20 Jahren in den Gremien der Gothaer tatig und
seit 2004 Aufsichtsratsvorsitzender der Gothaer Finanzholding und der Gothaer
Versicherungsbank, wird mit Erreichen der Altersgrenze von 73 Jahren 2014 aus den
Aufsichtsraten der Gothaer ausscheiden und so den Generationenwechsel bei der
Gothaer einleiten.

P WO AR BRI 19 A ASNSFRENRR des Gothaer

Schulz Konzerns an, zunachst als Mitgliedervertreter, ab
1994 als Aufsichtsratsmitglied der Gothaer
Lebensversicherung. 1997 wurde er zudem in den Aufsichtsrat der Gothaer Versicherungsbank
VVaG und der Gothaer Finanzholding AG berufen, 2004 Gbernahm er den Vorsitz beider
Kontrollgremien. Ebenso war er lange Jahre Aufsichtsratsvorsitzender der Tochtergesellschaften
der Gothaer.

Roland Schulz absolvierte nach dem Abitur 1961 eine kaufmannische Lehre bei Siemens in
Erlangen. AnschlieBend studierte er Wirtschaftswissenschaften in Minchen. Nach seiner
Promotion in Mlnster war er in unterschiedlichen Positionen bei Henkel tatig, zunachst im
Marketing und Vertrieb, spater dann als Leiter des deutschen Waschmittel- und des Benelux-
Geschafts, als Personalvorstand und personlich haftender geschaftsfihrender Gesellschafter der
Henkel-Gruppe.

"Dr. Roland Schulz hat die Gothaer und ihre Risikotrager in seiner verantwortungsvollen Rolle als
Aufsichtsrat in den vergangenen zwei Jahrzehnten mit seiner wirtschaftlichen Fachkompetenz
und seiner unternehmerischen Weitsicht gepragt und ganz wesentlich dazu beigetragen, dass
das Unternehmen heute so gut positioniert und erfolgreich ist. Er hat in vielen Bereichen immer
wieder wichtige Impulse gegeben. Fur sein auBerordentliches Engagement fur die Gothaer
mochte ich ihm sehr danken", so Dr. Martin Willich, Vorsitzender der Mitgliedervertretung der
Gothaer Versicherungsbank VVaG.

Generationenwechsel auch an der Vorstandsspitze

Auch im Vorstand wird der Generationenwechsel
vollzogen. Dr. Werner Gorg, seit mehr als zehn
Jahren Vorstandsvorsitzender der Gothaer Versicherungen und seit insgesamt 26 Jahren im
Gothaer Konzern tatig, wird sein Vorstandsmandat Mitte 2014 niederlegen. Zu seinem Nachfolger
hat der Aufsichtsrat Dr. Karsten Eichmann (52) berufen, der zum 1. Januar 2014 in den Vorstand
der Gothaer eintreten wird. Eichmann war zuvor Mitglied des Vorstands der Generali
Versicherungen, einem Konzernunternehmen der Generali Deutschland.

Dr Werner Goerg sFoto: Dr. Werner Goérg

"Werner Gorg hat den Gothaer Konzern seit seinem Amtsantritt sehr erfolgreich im Sinne einer
wertorientierten Unternehmensfihrung umgestaltet und fur zukunftige Herausforderungen
vorbereitet. Mit gebuchten Bruttobeitragen von zuletzt 4,181 Mrd. Euro, einem Konzern-Gewinn
von 224 Mio. Euro und Eigenkapital von 1.528 Mio. Euro kann er auf eine sehr positive Bilanz
zurlckblicken. Fur sein groBes Engagement fur das Unternehmen moéchte ich ihm an dieser Stelle
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ganz herzlich danken", so Dr. Roland Schulz, Aufsichtsratsvorsitzender der Gothaer. "Und es freut
mich sehr, dass wir mit Karsten Eichmann einen ausgewiesenen Versicherungsexperten als
Nachfolger gewinnen konnten. Er wird sich ab Januar 2014 in seine neue Rolle einarbeiten, so
dass ein reibungsloser Ubergang gewahrleistet ist", Schulz weiter.

"Nach insgesamt 17 Jahren im Vorstand und 13 Jahren an der Konzernspitze sehe ich nun den
richtigen Zeitpunkt flr einen Generationenwechsel gekommen", erlautert Gérg seine
Entscheidung. "Aber selbstverstandlich werde ich bis zu meinem Ausscheiden aus dem Vorstand
meine Aufgabe mit dem gewohnten Elan weiter wahrnehmen und dem Konzern auch zukunftig
eng verbunden bleiben. Wenn die Mitgliedervertreterversammlung dies wiinscht, stehe ich auch
gern flr ein Aufsichtsratsmandat zur Verfiigung."

Eichmann tritt Nachfolge an
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Deutschland zur Gothaer. Dort war er von 2004 bis
2007 Vorstandsvorsitzender der Advocard
Rechtsschutzversicherung AG, wurde dann zum Vertriebsvorstand der Central
Krankenversicherung AG und der Envivas Krankenversicherung AG berufen und Gbernahm 2010
das Vertriebsressort bei der Generali Versicherung AG sowie der Generali Lebensversicherung
AG.

Eichmann

Nach seinem Studium der Betriebswirtschaftslehre und der Promotion in Augsburg startete er
seine Karriere 1993 bei der Allianz Lebensversicherung AG in Stuttgart, anschlieBend zeichnete
er fur Vertrieb und Marketing bei der Versicherungskammer Bayern verantwortlich.

Pressekontakt:

Martina FaBbender

- Leiterin Presse und Unternehmenskommunikation -
Telefon: 0221 / 308 - 34531

Fax: 0221 / 308 - 34530

E-Mail: martina fassbender@gothaer.de

Unternehmen:
Gothaer Konzern
Gothaer Allee 1
50969 KolIn

Uber die Gothaer:

Der Gothaer Konzern ist mit Gber vier Milliarden Euro Beitragseinnahmen und rund 3,5 Mio.
versicherten Mitgliedern einer der groRten deutschen Versicherungskonzerne. Angeboten werden
alle Versicherungssparten. Dabei setzt die Gothaer auf qualitativ hochwertige persénliche
Beratung der Kunden.

pgothaer
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Die Gothaer im Internet:

www.gothaer.de
www.f k.com/gothaer

www.twitter.com/gothaer
www.youtube.com/mygothaer
www.gothaer2know.de

Seite 3 von 3


http://www.gothaer.de
http://www.facebook.com/gothaer
http://www.twitter.com/gothaer
http://www.youtube.com/mygothaer
http://www.gothaer2know.de
https://www.assekuranz-info-portal.de/

	Gothaer leitet Generationenwechsel in der Konzernführung ein

